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AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO /;L/
Horario 7

Procedimento concursal de recrutamento para ocupagdo de um horario de técnico especializado (Artigo
39.0 do Decreto-Lei 132/2012, de 27 de junho, na redag8o conferida pelo Decreto-Lei n° 83-A/2014, de 23

de maio).

Teresa Paula Runa da Silva Reigones, diretora da Escola Profissional Agricola Quinta da
Lageosa, torna publico, nos termos do ponto 3 do artigo 39.° e dos pontos 4, 5, 6 € 10 do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8 de maio, a abertura de um procedimento
concursal para a contratagdo de um Técnico Especializado de Psicologia, a prestar fungGes
na supracitada escola, com os critérios seguintes, publicados, também, na aplicagio de concursos
gerida pela DGAE. -

1. Modalidade de contrato de trabalho: a termo resolutivo certo € a tempo completo (35 horas
semanais).

2. Durag@o do contrato: Até 31 de agosto de 2026.

3. Local de trabalho: Escola Profissional Agricola Quinta da Lageosa, Aldeia do Souto.

4. Caraterizagdo das fungGes: Apoio aos alunos no 4mbito da Psicologia.

5. Requisitos de admiss#o e critérios de selegéo:

5.1 - Critérios de admiss&o: Licenciatura em Psicologia (Pré-Bolonha) ou Mestrado em Psicologia
(P6s-Bolonha) e inscri¢do na Ordem dos Psicologos Portugueses.

5.2 - Critérios de selegio: a) Avaliagio do portefélio (ponderacdo de 30%)

Subcritérios e respetivas subponderacgdes:

i Mestrado em Psicologia (p6s-Bolonha) ou Licenciatura em Psicologia (pré-Bolonha) e inscrito
na Ordem dos Psicologos Portugueses (8 pontos);

ii Experiéncia Profissional no ambito do servi¢o de psicologia em ambiente escolar ( 10 pontos);
iii Formacdo em dominio educativo (7 pontos);

iv Ultima avaliago de desempenho: Muito Bom (5 pontos), Bom (4 pontos), Regular (2 pontos),
ndo avaliado (0 pontos);

b) Entrevista de avaliagio de competéncias (ponderagio de 35%)

Subcritérios € respetivas subponderagdes:

i Capacidade de comunicagio ¢ de motivagéo (10 pontos)

ii Capacidade de combate a exclusédo e ao abandono (15 pontos)

iii Disponibilidade para a gestio de projetos (10 pontos)

¢) Experiéncia profissional para a fungio a desempenhar (ponderagio de 35%)

Subcritérios e respetivas subponderagdes:

i Mais de 11 anos (20 pontos)
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ii De 6 a 10 anos (10 pontos)
iii Até 5 anos (5 pontos)

Os candidatos sdo primeiro ordenados de acordo com os critérios das alineas a) e ¢) do ponto 5.2,
sendo a lista divulgada na pagina eletrénica da EPAQL. A aplicaggo do disposto na alinea b) do
ponto 5.2 ¢ feita por tranches sucessivas de cinco candidatos, sempre que o niumero de candidatos

by

seja igual ou superior a quinze, por ordem decrescente da graduagio até a satisfagdo das
necessidades.

Notas: 1. O portefélio, obrigatdério para todos os candidatos, deve ser enviado em PDF para
concursos@quintadalageosa.pt até a hora do fim do prazo de candidatura na aplica¢do de
concursos da DGAE, nfo devendo ultrapassar as 4 paginas.

2. Os candidatos selecionados para a entrevista devem fazer-se acompanhar da documentagio que

considerarem relevante para o juri aferir o seu percurso profissional.

Quinta da Lageosa, 3 de setembro de 2025
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AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO

Horéario 7

Procedimento concursal de recrutamento para ocupagdo de um horario de técnico

especializado de outras fungdes — Psicdlogo.

Caraterizacdo de fungbes Servigo de Psicologia

Local de trabalho EPAQL

Duragdo do contrato Termo Certo, 31 de Agosto de 2026.

Horario de trabalho semanal 35 horas

Critérios de selecdo Portefélio- 30%; Entrevista 35%;
Experiéncia profissional 35%

Candidaturas Através da pagina web da DGAE:
“www.sigrhe.min-edu.pt”

A contratac@o devera ser efetuada ao abrigo do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho na
redagdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, retificado
pela Declaracéo de Retificagéo n.® 36/2014, de 22 de julho, pelo Decreto-Lei n.° 9/2016,
de 7 de margo, e ainda, Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de margo, devendo o psicologo a

contratar, estar inscrito na Ordem dos Psicologos Portugueses.

Quinta da Lageosa, 3 de setembro de 2025
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